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La consellera de Bienestar Social
Alicia de Miguel, el presidente de
la Diputación de Alicante José
Joaquín Ripoll y la concejala de
Acción Social Asunción Sánchez-
Zaplana presidieron el pasado die-
cisiete de octubre el acto de inau-
guración del Centro de Desarrollo
Infantil y Atención Temprana
(CDIAT) de APSA en un emotivo
acto en el que se rindió homenaje
a Roberto Ferrer Ayela, antiguo
presidente de la asociación, quien
dará nombre a este edificio.

El centro se puso en funciona-
miento hace dos años con una
capacidad de 70 plazas habiendo

multiplicado desde entonces su
demanda por cuatro, llegando a
atender en la actualidad a más de
300 niños y a sus familias. Un
número en constante crecimiento
ya que sólo desde el mes de sep-
tiembre cuenta ya con 35 casos
nuevos pendientes de evaluación.
Los responsables de APSA reclama-
ron durante el acto la implicación
de las administraciones en la cons-
trucción de un nuevo centro donde
ampliar las actividades que se rea-
lizan actualmente en el centro
inaugurado en la avenida de
Salamanca, tras recordar que el
Ayuntamiento ha cedido un terreno

en San Blas para su construcción y
manifestar su confianza en que esté
construido en un plazo de tres
años, según señaló la presidenta de
APSA, Nito Manero.

APSA, que en la actualidad dis-
pone de 950 plazas de atención
directa, se ha convertido en una de
las asociaciones de discapacitados
más grandes de la Comunidad
Valenciana y se encuentra entre las
diez más importantes del país. 

La consellera de Bienestar Social
Alicia de Miguel, fue la encargada
de descubrir la placa en homenaje
a Roberto Ferrer, y consideró el
CDIAT "un recurso fundamental ya
que significa que niños abocados a
una discapacidad, no la tengan o,
si la sufren, se vea mermada por
esta atención precoz". 

La consellera afirmó que las pla-
zas de atención temprana se han
duplicado en los últimos años y
añadió que la nueva ley de
Servicios Sociales amplía la asisten-
cia temprana hasta los 6 años,
frente al límite de 4 años marcado
anteriormente".

El presidente de la Diputación
Provincial José Joaquín Ripoll, des-
tacó la labor de APSA y recordó
también el proyecto en el que cola-
bora el Ayuntamiento de Sant Joan
y la Diputación para la construc-
ción de una residencia y centro de
día de discapacitados adultos. Esta
idea, que se encuentra aún en fase
de anteproyecto, está dirigida a
personas con discapacidad intelec-
tual.

Asunción Sánchez Zaplana, con-
cejala de Acción Social, subrayó la
solidaridad de Roberto Ferrer al
ceder terrenos  de APSA a Proyecto
Hombre para construir su centro en
Agua Amarga ante el rechazo veci-
nal.

El edificio inaugurado en la ave-
nida de Salamanca alberga a más
de 40 profesionales que dan servi-
cio a más de 350 familias. El cen-
tro ofrece tratamientos específicos
de Atención Temprana a 250 niños
de 0 a 6 años y a más de 100 de 6
a 16 años que asisten al Centro de
Recursos y Apoyo Escolar.
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Gran inauguración del Centro de Desarrollo Infantil y
Atención Temprana.

El próximo mes de diciembre se
pondrá a la venta en todas las
sedes de la asociación el calenda-
rio APSA 2007 a un precio de 5€.
Como ya ocurriera el año anterior,
los beneficios de las ventas del
calendario irán a parar al Centro
de Desarrollo Infantil y Atención
Temprana de APSA con el objetivo 

de dar el mejor apoyo posible a
los niños que padezcan trastornos
en el desarrollo o tengan riesgo de
padecerlo. El calendario APSA
2007 ha sido posible gracias al
apoyo solidario de 25 empresas  y
al Diario Información, que lo distri-
buirá en su edición del 20 de
Diciembre. 

Calendario APSA 2007 muy pronto a la venta

N O T I C I A S

Todavía no han transcurrido dos
meses de la publicación del ante-
rior boletín y ya tenemos aquí una
nueva edición cargada de noti-
cias, reflejo de la extraordinaria
vitalidad de nuestra Asociación. 

Parte de los proyectos que
hemos llevado a cabo se han
visto reflejados en el éxito que
han tenido eventos como la cele-
bración de las Jornadas de
Familias o las Jornadas sobre
Discapacidad, que han contado
con la participación de más de
240 personas en cada uno de los
actos. Las nuevas instalaciones
del AFIP en el Complejo
Educativo del Monte Tossal y del
COFAL en Terramar culminan
uno de los esfuerzos inversores
más importantes realizados
durante este año. Pero sin lugar a
dudas, el acto más relevante de
este periodo ha sido la inaugura-
ción del edificio de avenida de
Salamanca que congregó a un
gran número de asistentes entre
los que se encontraban numero-
sas personalidades del ámbito
político, universitario, empresa-
rial, cultural y social de la
Comunidad Valenciana. Roberto
Ferrer estaría muy orgulloso de su
Asociación.

Entre tantos actos, también se
han incorporado a nuestros
Centros 57 nuevos usuarios y sus
familias, se han realizado más de
31 entrevistas a nuevas familias, y
todo ello es una muestra del
extraordinario trabajo desarrolla-
do por todos.

Por último deciros que los éxi-
tos conseguidos y que esperamos
seguir obteniendo son de
TODOS y que para ello necesita-
mos conocer vuestra opinión y
para eso tenéis reservado un
espacio en este Boletín. 

Carlos  Giner  Jordá
Gerente de APSA

Maqueta e Imprime

editorial
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APSA ha puesto en marcha un
departamento dirigido a proveer de
formación jurídica y actualizada a

Bajo el título "Discapacidad
Intelectual y Siglo XXI: Nuevos
Retos" se celebraron los días 26, 27
y 28 de octubre de 2006, en el
auditorio de la CAM en Alicante

unas jornadas organizadas por
APSA. 

A lo largo de esos días se pudo
realizar una reflexión sobre los retos
y oportunidades que presentan las

El proyecto que APSA está lle-
vando a cabo en el penitenciario
de Foncalent para la rehabilitación
de internos con discapacidad psí-
quica, recibirá una financiación
procedente de la Obra Social de
Caja Madrid. Esta subvención hará
posible la continuidad y mejora de
este proyecto que la asociación
puso en marcha de forma pionera
hace más de diez años para dar
cobertura a discapacitados intelec-

tuales de toda España internos en
él. 

La labor desempeñada por la
asociación, consiste en detectar y
diagnosticar internos con discapa-
cidad intelectual así como elaborar
programas individualizados para su
rehabilitación y reinserción. 

El programa de APSA también se
encarga de desarrollar alternativas
al cumplimiento de las penas fuera
de los centros penitenciarios

sociedades actuales para las perso-
nas con discapacidad intelectual.
Entre los más de 30 ponentes de
todos los ámbitos de la discapaci-
dad intelectual, se encontraban
profesionales de la talla de Paulino
Azúa (Gerente de FEAPS), Demetrio
Casado (Ex- director técnico del
Real Patronato sobre Discapacidad)
o Mariano Cortés (Director de
Kutxa-Zeharo, Grupo Gureak).
También expusieron su punto de
vista expertos de las Universidades
de Alicante, Salamanca o Valencia,
técnicos de centros especiales de
empleo y asociaciones y reconoci-
dos profesionales de servicios
sociales y sanitarios de distintas
entidades. 

Las jornadas se han organizado
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con el objetivo de generar un punto
de encuentro para la puesta en
común de la situación de nuestro
colectivo y poder analizar las posi-
bles perspectivas futuras de aspec-
tos fundamentales como el trastorno
mental asociado a la discapacidad,
la autodeterminación, la sexuali-
dad, el envejecimiento, la ley de
dependencia, los aspectos legales y
penitenciarios, la familia, la inclu-
sión escolar, la inmigración y la
inserción laboral.

El alcalde de Alicante, Luis Díaz
Alperi, clausuró las jornadas, que se
han cerrado con un balance muy
positivo gracias a la riqueza de con-
tenidos de las ponencias y debates y
al número de asistentes, superior a
doscientos cincuenta.

Las jornadas de APSA "Discapacidad Intelectual y S. XXI: Nuevos Retos" reunieron a
más de treinta ponentes y doscientos asistentes

todas las familias y usuarios que la
componen gracias al patrocinio
solidario de la Fundación Manuel

Caja Madrid concede una importante sub-
vención para el proyecto de rehabilitación
de personas con discapacidad intelectual
internas en el psiquiátrico de Foncalent El Área de Formación e Inicia-

ción Profesional (AFIP) de APSA ha
cambiado su nombre durante este
mes de octubre para pasar a ser el
"Centro de Formación Profesional
Camí Obert". Este cambio de nom-
bre responde a una mayor adecua-
ción con la actividad real de este
área encargada de proporcionar a
jóvenes de entre 16 y 25 años una
formación previa a la formación
ocupacional que les permita ocu-

par un oficio e insertarse profesio-
nalmente.

El momento escogido para este
cambio de nombre tiene especial
importancia al coincidir en el tiem-
po con el cambio de ubicación de
este centro, que ha cambiado la
sede de la calle Zarandieta por las
instalaciones cedidas en el centro
La Aneja situado en el complejo
educativo del Monte Tossal.

El AFIP cambia su denominación por CAMÍ
OBERT y traslada su actividad al centro La
Aneja situado en el Monte Tossal

El Centro de Formación,
Orientación y Asesoramiento
Laboral (COFAL) de APSA ha inicia-
do durante este mes de noviembre
un nuevo programa formativo con-
sistente en un taller de manipulado
como experiencia previa a la activi-
dad laboral. Ésta actividad se está
llevando a cabo en una nave acon-
dicionada y reformada para ello
situada en las instalaciones del
C.O. Terramar. Por el momento
están participando de  este taller
diez usuarios, cuatro de los cuales
han tenido ya en alguna ocasión
experiencias relacionadas con el
empleo.

Peláez Castillo, quien ha financiado
íntegramente el proyecto.  

Este acuerdo entre ambas entida-
des cumple con el objetivo de dar
respuesta a la demanda de aseso-
ramiento que tienen las familias de
las personas con discapacidad
debido al desconocimiento que tie-
nen sobre la legislación, cada vez
más amplia, que regula la discapa-
cidad. 

Gracias a este programa, los
socios de APSA tendrán acceso a  la
gestión de un profesional que cubri-
rá sus necesidades en materia jurí-
dica

La Fundación Manuel Peláez Castillo patrocina un programa de
asesoramiento jurídico para los socios de APSA

Nuevo programa del
COFAL en Terramar



3para recibir las noticias de APSA en tu correo electronico escríbenos a apsa.comunicacion@asociacionapsa.com 

El Patronato Municipal de
Cultura de Alicante refuerza su
compromiso a favor de la integra-
ción social y laboral de las perso-
nas con discapacidad y emplea a
cinco usuarios de APSA, que reali-
zarán diversas tareas en el Castillo
de Santa Bárbara. En esta línea, el
Patronato dirigido por el concejal
Pedro Romero y APSA presidida por
Isabel Manero, han suscrito un
convenio para reforzar la colabo-
ración común. 

Los nuevos trabajadores desem-
peñarán trabajos de apoyo en las
salas de exposiciones del Simposio
de Escultura Alicante (SEA), de vigi-
lancia, conservación de jardinería y
mantenimiento en la fortaleza que
corona el monte Benacantil.

El concejal de Educación y
Cultura, Pedro Romero, ha mostra-
do su satisfacción por la voluntarie-
dad y afán de servicio que mues-
tran estos jóvenes en el desempeño
de su cometido diario. El Patronato
ha recibido, incluso, algunas cartas
de visitantes dando las gracias por
las atenciones recibidas de estos
empleados.

APSA atiende en la actualidad a
950 personas de la provincia de
Alicante. De ellas, cada año forma
a unos 150 para que estén en dis-
posición de incorporarse al merca-
do laboral. La asociación tutela las
prácticas laborales de sus miem-
bros mediante técnicos para que
puedan superar con garantías las
incidencias que puedan surgir.

La fundación Obra Social de La
Caixa ha firmado un acuerdo por
el cual la entidad colaborará eco-
nómicamente con el Centro de
Formación Profesional Camí
Obert. El proyecto presentado por
la asociación ha sido seleccionado
por el comité de expertos de la "IV
convocatoria de subvenciones a
proyectos dirigidos a la inserción
laboral de personas discapacita-
das" convocadas por la fundación

El Patronato de Cultura del ayuntamiento
de Alicante emplea a cinco personas con
discapacidad intelectual y refuerza la
política de inserción laboral de APSA Obra Social de La Caixa el pasa-

do año.
Esta subvención supondrá un

importante apoyo para que la aso-
ciación pueda dar cobertura a
más de cuarenta jóvenes mediante
el desarrollo de actividades enca-
minadas a completar los progra-
mas de garantía social ofertados
por la administración, aumentan-
do así el grado de empleabilidad
de los usuarios.

La Caixa firma un convenio con APSA para
potenciar la formación  profesional de sus
usuarios.

El Centro de Actividades Artís-
ticas de APSA ha ofrecido dos
actuaciones de la compañía de
Psicoballet a lo largo del pasado
mes de octubre. La primera de ellas
tuvo lugar en el Centro 14 de la
Concejalía de Juventud en conme-
moración del Día Mundial de la
Salud Mental, mientras que la
segunda actuación supuso la cierre
de la programación del segundo
día de las jornadas "Discapacidad
Intelectual y S. XXI". Ambas actua-
ciones tuvieron gran éxito y cose-
charon largos aplausos entre el
numeroso público asistente. El
Centro de Actividades Artísticas  de
APSA es un espacio donde se pro-

porciona a las personas con disca-
pacidad intelectual la utilización de
las distintas disciplinas artísticas
contribuyendo a su desarrollo per-
sonal y social así como la integra-
ción laboral a través del mundo
artístico. El psicoballet es una de las
muchas actividades que se ofrecen
desde este centro. Se trata de un
programa de danza adaptada en el
que se trabajan diferentes técnicas
como baile español, contemporá-
neo o flamenco. Además de la
danza, los niños y jóvenes con dis-
capacidad intelectual pueden asistir
a clases como kárate, pintura o
cerámica que se imparten todo el
año en este centro de la asociación.

La compañía de Psicoballet de APSA
actúa en el Día de la Salud Mental y en
las Jornadas sobre Discapacidad
Intelectual

La alcaldesa de Mutxamel
Asunción Llorens y el presidente de
la Cámara de Comercio de Ali-
cante, Antonio Fernández Valen-
zuela han firmado un convenio de
colaboración para la promoción,
ejecución y gestión de una serie de
naves industriales ubicadas en el
parque industrial de Riodel. El con-
venio contempla asimismo un aula
de formación para personas con
discapacidad intelectual que será
utilizada por usuarios del COFAL
de APSA.  

Para la ejecución de este progra-
ma, el Ayuntamiento de Mutxamel
ha cedido gratuitamente a la
Cámara el uso de la parcela de
suelo municipal durante 30 años,
así como el personal técnico nece-
sario para facilitar las labores
administrativas y las licencias de
obras y aperturas, entre otras. Por
su parte, la Cámara de Comercio
aportará, entre otras, la financia-
ción necesaria para llevar a cabo la
ejecución de las naves

El Ayuntamiento de Mutxamel y la
Cámara de Comercio de Alicante firman
un acuerdo para la cesión y construcción
de un aula para APSA
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El subdirector territorial de la
CAM en Alicante, Antonio Garzón
clausuró el curso de formación
laboral para discapacitados psíqui-
cos "Limpieza de Inmuebles CAM
INTEGRA 2.006" en el que han par-
ticipado una treintena de alumnos
de APSA.

El curso,  impartido por profesio-
nales de la asociación, ha tenido
una duración de nueve meses en los
que los alumnos han recibido un
total de 485 horas lectivas.  El obje-
tivo de este curso es proporcionar a
los alumnos una formación profe-
sional que les habilite para realizar
tareas de limpieza industrial, facili-
tando así su acceso al mercado
laboral.

Isabel Manero, presidenta de
APSA, manifestó durante el acto de
entrega de diplomas a los asistentes
al taller que "trece alumnos se han
incorporado a empleo y siete alum-
nos más, antes de finalizar el año,
se habrán integrado igualmente,
con lo cual el porcentaje de alum-
nos que han alcanzado empleo se
cifra en torno a un 70%, circunstan-
cia que nos llena de satisfacción y
nos permite hablar del éxito que ha
supuesto el programa". 

APSA lleva realizando este taller
formativo desde 2.001 con apoyo
de la Obra Social de la CAM. El
éxito del proyecto se refleja en los
más de sesenta alumnos que han
accedido al empleo durante este
periodo, trece de ellos este mismo
año. Un balance de resultados que
muestra la necesidad de este tipo de
iniciativas y la importancia de la
implicación de las instituciones
publicas y privadas en la plena inte-
gración y la igualdad de oportuni-
dades de las personas con discapa-
cidad intelectual.

La campaña de reciclaje solida-
rio de ordenadores puesta en mar-
cha por APSA el pasado mes de
septiembre ha cosechado hasta el
momento excelentes resultados
gracias a una importante implica-
ción empresarial. Hasta el mo-
mento hemos recibido un total de
68 equipos de reciclados de las
empresas Aquaplan, Brugaloras,
Velcro y Vichy Catalan. Además de
éstas, han manifestado su inten-
ción de participar en esta iniciativa
los supermercados Mas y Mas y las
Bodegas Barbadillo. APSA pone
especial empeño en favorecer la
formación de las personas con dis-
capacidad intelectual para facilitar

Se clausura un curso de limpieza de inmue-
bles que ha proporcionado empleo a trece
personas con discapacidad intelectual

así su efectiva incorporación a la
sociedad y al mercado laboral.
Una vía útil para ello es el manejo
de las nuevas herramientas infor-
máticas y el uso de internet.
Nuestra asociación pone en mar-
cha distintos talleres de internet,
alfabetización digital, acceso al
correo electrónico, búsqueda de
empleo y aprendizaje de herra-
mientas ofimáticas. Campañas
solidarias como ésta garantizan la
continuidad y ampliación de este
tipo de programas. La  informa-
ción completa sobre esta campaña
se puede consultar en la página
web www.asociacionapsa.com. 

Éxito de la Campaña de Recogida de orde-
nadores gracias a la implicación empresa-
rial

1/12/06:  Os esperamos a todos en la cena cóctel que celebraremos en el res-
taurante La Ereta a beneficio del CDIAT de APSA. La entrada cuesta 50€ y ade-
más de la cena, incluye barra libre hasta las 4:00h. 
12/12/06: Haz tus compras de Navidad más solidarias. Ese día, la tienda de
muebles y decoración  Azul y Tierra (C/ Ángel Lozano, 2)  destinará el 50% de
las ventas del día a la Vivienda Tutelada de APSA.
16/12/06:  Es el día elegido para nuestra ya tradicional fiesta de Navidad en
el C.O. Terramar con muchas sorpresas para los más pequeños.
17/12/06: Nos reuniremos todos para ver el partido de futbol entre los vete-
ranos del Hércules y del Elche. Las entradas sólo cuestan 2€ y los beneficios
se destinarán al  CRAE de APSA.
20/12/06: El periódico información distribuirá ese día nuestro calendario de
2.007. A partir de ese día se podrá adquirir en cualquier sede de la asocia-
ción.

Avance APSA

Durante los días del 18 al 22 de
septiembre, y el 21 y 22 de octu-
bre, se ha impartido el curso, en la
Facultad de Medicina de la UMH,
organizado por APSA y el Centro de
Formación de Postgrado de la
Universidad. Ha sido continuación
del que se celebró en mayo del
2005.

El curso ha sido muy innovador
ya que se ha visto un concepto dife-
rente de los tradicionales test de
inteligencia, en los que se califica a
las personas según un cociente
intelectual, y utilizado una metodo-
logía diferente de examen. El fun-

damento, es que, aunque el cere-
bro funcione como un sistema glo-
bal, la información la procesamos
a partir de unos subsistemas cogni-
tivos: atención, lenguaje, cálculo,
etc. La evaluación consiste en que,
una vez conocidos los componen-
tes de cada subsistema, ver cuales
están preservados y cuales han
resultado dañados por una lesión,
dirigiendo a éstos de manera inten-
siva la rehabilitación. Para ello,
hemos utilizado diferentes pruebas
diagnósticas, además de un traba-
jo práctico que han realizando los
alumnos.

Curso de Metodología de la Evaluación en
Neuropsicología Cognitiva

basculante. Igualmente, se ha reno-
vado el mobiliario auxiliar y gran
parte del menaje, así como las ins-
talaciones  y conductos de desagüe
existentes. 

El motivo de esta reforma ha sido
el desgaste producido en estos ele-
mentos a lo largo de los 23 años
que lleva el centro en funciona-
miento así como el aumento de
comensales que ha tenido el servi-
cio de comedor dando cobertura
en la actualidad a más de 170
usuarios.

El pasado mes de octubre termi-
naron las importantes reformas
acometidas en las instalaciones de
cocina y  comedor del Centro Ocu-
pacional Terramar de APSA ubica-
do en la partida de Agua Amarga
de Alicante. 

La reforma, que ha sido posible
gracias  a la financiación de la
Consellería de Bienestar Social, ha
supuesto la renovación de las
cámaras frigoríficas, la campana
extractora, el mueble de servicio a
comensales, el  cuerpo central de
la cocina, la freidora y la sartén

Hazte  socio  de  APSA    registrándote  en  nuestra  página  web  www.asociacionapsa.com
o  l lamando  al  teléfono  965.25.71.12

Importantes reformas en las instalaciones
de la cocina del C. O. Terramar


