boletin informativo de la asociacién pro-discapacitados psiquicos de alicante

El Ayuntamiento de San Vicente entrega tres aparta-
mentos que serdn gestionados por APSA.

La alcaldesa de San Vicente del
Raspeig presidi6 el acto de entrega
de llaves de los 39 apartamentos
que ha construido la Conselleria de
Vivienda con el objetivo de cubrir
las necesidades de personas con
discapacidad o de edad avanzada.

Tres de estos apartamentos,
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serdn gestionados por APSA quien
proporcionard apoyos intermitentes
o limitados a las seis personas

adultas con discapacidad
intelectual que ocupardn estas
viviendas. Los nuevos inquilinos,
serdn  usuarios de  APSA,
principalmente del C.O. Terramar y

cuentan con un alto grado de
autonomia personal.

Los apartamentos se ofrecen en
régimen de alquiler por unos 155
euros al mes y cuentan con una
superficie de 40m’. Las viviendas,
de nueva construccién se ubican en
en una zona muy bien comunicada
de San Vicente, cerca del Hospital
de la localidad y estdn equipadas
con comedor, dormitorios, cocina y
bafo.

El objetivo de su construccién es
mejorar la calidad de vida de las
personas que las van a ocupar
mayores favoreciendo la méxima
independencia personal 'y su
infegraciéon en un entorno social.
Ademéds, es wuna forma de
proporcionar alojamiento  para
potenciar la infegracién y prevenir
situaciones de marginacion.

El Ayuntamiento de San Vicente entrega tres apartamentos que serdn gestionados por APSA La alcaldesa
ha dado 39 apartamentos a personas con discapacidad intelectual y de esos 39, tres son para APSA.
Estos pisos los han hecho para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

La empresa inmobiliaria Atlas International concede 10.000€
para financiar distintos proyectos de APSA

La empresa de servicios inmobi-
liarios Atlas International ubicada
en Torrevieja ha firmado un conve-
nio de colaboracién con la presi-
denta de APSA, Isabel Manero,
mediante el que concede 10.000€
a la asociacién.

APSA destinard esta cantidad a
los programas sociales que desa-
rrolla en diferentes municipios de la
provincia y que estén dirigidos a la
atencién y mejora de la calidad de
vida de personas con discapacidad
intelectual.

Estas personas a menudo se
encuentran ante serias dificul-tades
para su plena integracién social,
entre ofros motivos por los escasos
recursos disponibles.

Atlas International es un impor-
tante grupo inmobiliario ubicado
en Torrevieja con impo-rtante pre-
sencia a nivel interna-cional.
Mediante la firma de este convenio

ha puesto de manifiesto su respon-
sabilidad  social  corpo-rativa,
demostrando su compromi-so con
las personas con discapa-cidad
intelectual. Ademds, con este
acuerdo, la inmobiliaria cumple
con la egislacién vigente que obli-
ga a las empresas de més de 50

con discapacidad intelectual.

trabajadores a destinar el 2% de los
puestos de trabajo a personas con
discapacidad y, como medida alter-
nativa, a realizar una donacién por
el importe que supondria dicha
contratacién a asociaciones como
APSA que tienen entre sus fines la
creacién de empleo.

La empresa inmobiliaria Atlas Internacional concede 10.000 € para financiar los proyectos de APSA.
La empresa Atlas ha firmado un contrato con APSA y nos ha dado 10.000 € para hacer nuestros
proyectos. APSA utilizard el dinero para la atencién y mejora de la calidad de vida de las personas
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Ese es el lema que vamos a uti-
lizar para conmemorar la fecha
de constitucién de nuestra aso-
ciacién y la extraordinaria trayec-
toria que ha llevado desde sus
inicios, mejorando la calidad de
vida de las personas con discapa-
cidad intelectual mediante la
puesta en marcha de recursos
que atiendan y satisfagan sus
necesidades.

Muchos han sido, en el trascur-
so de estos afios, los centros y
servicios creados que han permi-
tido disponer en la actualidad de
1.200 plazas de atencién directa
en la provincia de Alicante. Estas
cifras nos llenan de satisfaccion y
nos obligan a su vez a seguir en
el camino con energia e ilusién
para poder atender la demanda
de ampliacién de plozas y de
recursos.

Por ello, hoy tenemos que cele-
brar la efeméride y mas que
nunca aunar nuestros esfuerzos,
los de la institucién llamada APSA
y formada por las familias, usua-
rios, profesionales, volunta-rios,
empresas colaboradoras, medios
de comunicacién, institu-ciones
financieras e instituciones publi-
cas, para seguir creciendo otros
45 afios mds, en ese sentimiento
generalizado de servicio de aten-
cién integral, con calidad.

Préximamente, pondremos en
marcha una serie de actos con-
memorativos de este aniversario
tan especial, asi como campanas
de sensi-bilizacién para dar a
conocer nuestra labor.

Esperamos contar con vuestra
participacién para se-guir cre-
ciendo juntos muchos afios mds.

Carlos Giner
Cerente de APSA

“ecentro
especial
PRy de empleos
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Usuario del COFAL
gana un premio de lite-
ratura.

La Fundacion Manuel Peldez Castillo destinara 9.000€ para APSA

da tutelada, que asciende a 3.000
euros, permitird desarrollar un pro-
grama de habilidades de vida dia-
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La Fundacién Manuel Peldez
Castillo ha firmado un convenio
con APSA por el que destinard
9.000 euros para ejecutar dos pro-
yectos de insercién social, dirigidos
a la creacién de una vivienda tute-

lada para personas con discapaci-
dad intelectual y a la realizacién de
intervenciones para nifos menores
de seis afos con trastornos en su
desarrollo.

La inversién dedicada a la vivien-

tual. El resto del dinero serd para nifios con dificultades.

ria que permita un mejor conoci-
miento de las tareas bdsicas del
hogar, dirigido a personas que por
su situacién personal encuentran
dificultades para adaptarse al
entorno. Este recurso, en definitiva,
permitird que los tutelados dispon-
gan de una correcta calidad de
vida bajo la supervision de profe-
sionales, que les orientardn para
incrementar sus habilidades socia-
les y consolidar su modelo de vida
auténoma.

En el caso concreto de la partida
dirigida a los nifics, se reservard
para constituir diversas intervencio-
nes en el Centro de Desarrollo
Infantil y de Atencién Temprana
(CDIAT).

La Fundacién Manuel Peldez Castillo destinara 9.000 € para desarrollar dos proyectos de insercién
social de APSA La Fundacién Manuel Peldez Castillo dard 9.000 € a APSA. Parte de ese dinero se
va a utilizar para crear un piso tutelado para personas con discapacidad

intelec-

Ponencia de APSA
en el VIl Encuentro
Regional de
Autogestores de
FEAPS Murcia

Las personas con discapacidad
intelectual que trabajan juntas para
desarrollar su autonomia de las
diferentes asociaciones que com-
ponen FEAPS Murcia se reunieron
en el hotel Hesperia de la ciudad
para compartir sus experiencias en
el VIII Encuentro Regional de
Autogestores de FEAPS Regién de
Murcia.

Unas 60 personas procedentes
de 5 asociaciones asistieron a una
ponencia sobre diferentes formas
de vida independiente y redes de
apoyo a cargo de David
Manzanera Director del Area
Residencial de APSA.

Un autogestor de APSA Campeén de Espana

El pasado 15 de Marzo nos fui-
mos a Sevilla al Campeonato de
natacién adaptada y el sabado que-
daron 5 finalistas. De esos queda-
ron 3. Alberto, miembro de autoges-
tores quedé campeén de 50m
braza.

La campeona del afio pasado
también es miembro de nuestro
grupo de autogestores.

Entrevista a Alberto:

éEstabas ne rvioso? Si

&Tenéis que dar voltereta al llegar a
la pared para volver2 No hace falta,
no te descalifican

éQué sentiste cuando ganaste?
Mucha emocién

éHabia mucha gente? St

éCudnto tiempo llevéis en el club? 4
6 5 afios &Y nadando? 8

|

Miguel Angel Rojas, un apasio-
nado de la escritura y la historia,
usuario del Centro de Orientacién
Formacién y Asesoramiento Laboral
(COFAL) de la asociacién, gand
gracias a su redaccién un concurso
para escolares promovido por la
Cofradia de San Nicolds de Bari.

Al enterarse de que se celebraba
este certamen de redacciones,
Miguel Angel escribié su trabajo y
lo envié sin avisar a sus padres ni a
los miembros de APSA.

Antes habia recopilado la docu-
mentacién necesaria sobre el
patrén de Alicante y escrito la com-
posicién, que, segin miembros de
la cofradia, gusté mucho a todos
los miembros del jurado, y decidie-
ron concederle un premio singular,
ya que "a pesar de que no cumplia
los requisitos de edad y escolariza-
cién, el esfuerzo de Miguel no
podia quedar en balde", explica-

ron.

Miguel Angel Rojas,

E usuario del COFAL
— Il gana el premio de
literatura  de  San

Nicolds de Bari. A Miguel Angel
le gusta escribir desde que es
adolescente. Escribe sobre per-
sonas con discapacidad para
que todos sepan como son y
como viven. Sus padres estén
muy orgullosos.

Cuatro centros de APSA participan en una campana de apoyo al pueblo Saharaui.

SAHARA

EMERGENCI A
HUMANITARIA

Llos centros Cami Obert,
Limencop, Avimar, COFAL y C.O.
Terramar han respondido a la con-
vocatoria de la asociaciéon de
Amigos del Sahara para una colecta
de alimentos destinada a los campos
de refugiados Saha-rauis en Argelia.

El pueblo Saharaui vive mo-
mentos de dificultad afadida a la del
exilio. Una hambruna ha agravado

a

la situacién ya de por si precaria de
los dichos campa-mentos, donde
residen mas de 165.000 ciudadanos
Saharauis.

La solidaridad de las personas
implicadas en los mencionados cen-
tros se concreté en un total de 151
kg, repartidos de la siguiente mane-
ra: 32 kg de lentejas, 67 kg de arroz,
37 kg de azicary 15 kg entre gar-

banzos, alubias, pasta y latas de
conserva; asi como, 153 euros reco-
gidos en apenas unos dias. Las pro-
visiones fueron embarcadas con des-
tino a Tindouf el dia 8 de Marzo y el
dinero fue ingresado en una cuenta
destinada al uso.

Més informacién en:
www.ayudasahara.com

Solidaridad de APSA con el pueblo saharaui Los centros LIMENCOP AVIMAR, CFP Cami Obert,

ez
—-’ COFAL y el centro ocupacional Terramar participaron con la asociacién de amigos del Sahara para
= H 3 .
una colecta de alimentos destinada a los campos saharaui.

Se recogié comida y 153 €.
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La Obra Social de Caja Madrid concede 40.000€ al Centro Especial de Empleo Limencop.

La Obra Social de Caja Madrid,
a través de su "Convocatoria de
Ayudas a Proyectos de Creacién o
Fomento del Empleo para Personas
con Discapacidad 2007" ha conce-
dido una subvencién de 40.000€ a
Limencop, un centro de APSA cuya
finalidad es la insercién laboral de
personas con discapacidad intelec-
tual.

El importe integro de la subven-
cién se destinard a la ejecucion del
curso "Experto en Limpieza de
Inmuebles" qge realizarédn 15 j6ve-
nes de la Asociacién durante 9
meses.

El curso tiene como objetivo
principal preparar a los alumnos
para el desempefo del puesto de
trabajo de operario y limpieza de
inmuebles, asf como realizar las

actividades prdcticas y los conoci-
mientos fecnolégicos nece-sarios
para ese perfil profe-sional.

De forma paralela, se trabajard
la formacién bésica y las habilida-
des adaptativas, como base
imprescindible para lograr la inser-
cién social junto con la laboral.

Este curso serd un referente,
dado que la formacién que aqui se
desarrolle servird para que 9 per-
sonas con discapacidad intelectual
accedan a empleo de forma inme-
diata al término de la formacién.

El Centro Especial de Empleo
Limencop fue promocionado por la
APSA en 1.997 para el desarrollo
de actividades de limpieza, encua-
dernacién artesanal, catering 'y
reprografia. Estas actividades se
desarrollan en las dos

Universidades de la provincia de
Alicante, en el Centro Ocupacional
Terramar y en las sedes de las
multiples empresas de la provincia
que ya cuentan con sus servicios.
En el transcurso de estos diez
afos, los buenos resultados obteni-

dos ha permitido consolidar una
plantilla estable de 107 trabajado-
res, de los cuales, el 90% son pro-
fesionales con algin tipo de disca-
pacidad

La Obra Social de Caja Madrid concede 40.000 € al Centro Especial de Empleo LIMENCOP Caja Madrid ha dado 40.000 € a LIMEN-
CORP un centro de APSA para la insercién laboral de personas con discapacidad intelectual, para que 15 j6venes hagan el curso experto
en limpieza de inmuebles. Al final del curso 9 personas ya tendrén un empleo.

El Ayuntamiento de Mutxamel entrega a
APSA la recaudacion del Circo Gra_n Fele.

Lla Alcaldesa de Mutxamel,
Asuncién Llorens, ha hecho entrega
en el saléon de plenos del
Ayuntamiento de Mutxamel de un
talén por valor de 1.764€ al geren-
te de APSA, Carlos Giner. Esta sub-
vencién corresponde a la cantidad
recogida por la venta de entradas
para la gala del Circo Gran Fele,
que organizé el consistorio mutxa-
melero con el objetivo de divulgary
dar a conocer APSA, a la vez que se
recaudaban fondos para el CDIAT.
Durante el acto de entrega, la pri-
mera edil ha destacado que en
Mutxamel hay varios nifios usuarios
de los servicios que desarrolla

Club de Ocio de APSA.
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APSA, uno de los cuales trabaja en
el ayuntamiento, destacando que la
infegracion es necesaria y debe ser
respaldada con acciones de este
tipo por las administraciones. Esta
accién responde al Convenio fir-
mado entre el Ayuntamiento y
APSA, que recoge la voluntad del
consistorio en divulgar las activida-
des de APSA.

Por ofra parte, en Marzo, APSA
ha participé en la IV Feria de
Asociaciones de Mutxamel, consta-
tando la buena relaciénn que exis-
te entre la asociaciéon y el ayunta-
miento de la localidad.

El club de ocio participa en la Olimpiadas Fundesem Los
alumnos del MBA de la escuela de negocios Fundesem orga-
nizaron una jornada deportiva para el grupo de adultos del

Olimpiadas en Fundesem para el Club de Ocio

Los alumnos del MBA Executive
de la Escuela de Negocios de
Fundesem organizaron una jornada
deportiva para el grupo de adultos
del Club de Ocio de APSA.

Fundesem pretende que sus

alumnos entiendan que el creci-
miento empresarial estd directa-
mente vinculado al desarrollo
social y, que en este sentido, las
empresas tienen un papel funda-
mental.

Convenio con IFA para

El pasado 31 de marzo los La |
Instituciéon  Ferial  Alicantina  viene
colaborando desde hace varios
afos con la labor que desarrolla
APSA.

Hasta ahora IFA habia colabora-
do con la asociacién apoyéndola
mediante la férmula del patrocinio,
junto a otras empresas, del calen-
dario que anualmente edita APSA.
Ambas entidades han querido
seguir colaborando poniendo en
marcha ofras iniciativas, es por ello
que han firmado un convenio de
colaboracién para la realizacién de
prdcticas no laborales por parte de
asociados en el recinto ferial.

Gracias a este convenio, un
grupo de 15 asociados de APSA
inscritos en el curso de jardineria y
mantenimiento de instalaciones

para personas con discapacidad
intelectual, realizardn précticas en
la Institucién Ferial Alicantina. Con

. N s

realizar practicas.

esta iniciativa, se pretende comple-
mentar la adquisicién por parte del
alumnado de la competencia pro-
fesional alcanzada con el curso de
“Jardineria y Mantenimiento de ins-
talaciones” que han venido reali-
zando a lo largo del presente afo
gracias al apoyo del Ayuntamiento
de Alicante.

Otro de los obijetivos persegui-
dos por IFA a través de la firma de
este convenio, es colaborar en la
difusién de la labor que desarrolla
APSA, asi como la importancia de
que el mundo empresarial se impli-
que en proyectos sociales. Sélo
aunando esfuerzos desde todos los
sectores sociales se podré luchar de
forma efectiva para la integracién
social y laboral de los discapacita-
dos de la provincia.

i
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La Institucién Ferial Alicantina y APSA se han puesto de acuer-
do para hacer précticas no laborales. Gracias a esto un
grupo de APSA del curso de “Jardineria y Mantenimiento de
instalaciones” hardn prdcticas alli.

para recibir las noticias de APSA en tu correo electronico escribenos a apsa.comunicacion@asociacionapsa.com




Aquagest Levante S.A. y APSA firman
sonas con discapacidad intelectual

i Aquagest

un convenio para la integracion laboral de per-

realizacién de los servicios de
limpieza, desinfeccién y
desinsectacién,  reprografia y
encuadernacién, manipulados y

La directora general de Aquagest
Levante S.A., M® Asuncién Martinez
Garcia, ha un convenio de
colaboracién con la presidenta de

APSA Isabel Manero con el objetivo  conserjerfa.  Gracias a  este
de integrar laboralmente de acuerdo, dos personas con
| manera efectiva a personas con discapacidad intelectual  se

discapacidad  intelectual  de incorporardn al mercado laboral en
Alicante. la realizacién de los servicios

APSA, a través de sus centros contratados de conserjeria 'y
especiales de empleo operados por  desinfeccién. Aquagest Levante S.A.
personas  con  discapacidad manifiesta con esta accién su
intelectual, pone a disposicién de cardcter solidario y su compromiso
Levante  S.A.  la  con las personas con discapacidad.

La directora de Aguagest Levante ha firmado un convenio con APSA para dar trabajo a dos personas con discapacidad intelectual de

— | Alicante. Estas personas podrén realizar los servicios de limpieza, desinfeccién, manipulados y conserijeria.

APSA participa en el primer concurso de
pesca para personas con discapacidad

intelectual.

El pasado cinco de mayo el club
de pesca y embarcaciones de
Alicante “Amigos del Mar” organizé
un concurso de pesca para diez
j6venes del Club de Ocio de APSA
y siete del Centro de Dia vy
Residencia para personas con
Autismo en las instalaciones de la
marina del puerto de Alicante.

No hace falta tener unas
cualidades concretas para poder
practicar la pesca, al menos como
pasatiempo.

Una buena instruccién, grandes
dosis de ilusién y paciencia bastan
para conseguir capturas y, sobre
todo, para pasar una mafana
divertida, relajada y al aire libre.

Los participantes pasaron toda la
mafana cerca del mar, desde las
09.30 horas hasta las 14.00. Tras
recibir cada uno su cafia, los
miembros del club les ayudaron a

registrate en nuestra web www.asociacionapsa.com
o llama al teléfono 965.25.71.12

colocar el cebo y comenzé asi la
competicién, que se prolongé
durante aproximadamente dos
horas. Ninguno se movié de su
puesto mds que para recibir un
refresco sobre las 11.30 horas.
Concentrados y  divertidos
esperaron pacientes a que los
peces picaran. Poco a poco fueron
llegando las capturas y con ellas la
emocién de los participantes. Al

final, fueron siete los que
consiguieron pescar.
El Club de pesca vy

embarcaciones “Amigos del Mar”,
colabora estrechamente con APSA y
estd luchando por conseguir «que
la autoridad portuaria les dé una
lengua de «agua para que
practiquen y les ceda unas
instalaciones para hacer talleres»,
segin  declaraciones de su
presidente José Neco.

El club de pesca “Amigos del Mar” organizé un concurso de
pesca para el Club de Ocio de APSA. Los participantes pasa-
ron toda la mafiana cerca del mar y siete consiguieron pescar.

HAZTE SOCIO

Estudiantes del Centro Cami Obert forma-
ron parte de la cadena mas larga del mundo

Yo ; :

mafana en la Explanada de Espafa
Alicante y conté con la
participacién de los institutos de
Alicante. Durante el encuentro, los
j6venes de APSA procedieron a la
lectura de un manifiesto en el que
se reflejoba su posicion ante el
derecho universal a la educacién.

Un grupo de 60 alumnos del
Centro de Formacién Profesional de
Cami Obert de APSA participaron
en la construcciéon de la cadena

mdés larga del mundo por la
educacién.  El simbélico acto
organizado por Ayuda en Accién
tuvo lugar a las 10:00 de la

Un grupo de 60 j6venes, alumnos del Centro de Formacién
profesional Cami Obert participaron en la cadena humana
més grande del mundo por la educacién. Durante el encuen-
tro leyeron un manifiesto en el que defendian el derecho uni-
versal a la educacién.

AVANCE APSA

15/06: Tendrd lugar la tradicional Plantéd de la Hoguera del Centro
Ocupacional Terramar que este afo celebra su mayoria de edad plan-
tando su decimoctavo monumento.

18/06:

coreogrdfica en el Conservatorio Superior de Danza con motivo de la

La compaiiia de Psico-Ballet de APSA ofrecerd una muestra

finalizacién del curso.

19/06: Acudiremos a la Barraca y Cremd de la Hoguera Terramar.
26/06: Comienza la tercera Escuela de Verano de APSA, organizada por
el CRAE en colaboracién con la Universidad de Alicante.

28/06: Alas 18:00 en la sede de CC.OO. en Avda de Salamanca espe-
ramos la asistencia de todos los socios a la Asamblea general.

29/06: Se celebraré la tradicional Cena de San Pedro que este afio
viene cargada de sorpresas con motivo de nuestro 45° Aniversario.
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